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الحائزة على جائزة بلدية حيفا للتربية لسنة 2008 "المدرسة الممتازة ومديرها"
الحائزة على جائزة نقابة المعلمين لسنة  2009 "الاوتونوميا – الإدارة المستقلة" 
نسر المحبة، التربية والعلم - بيت ثقافة السلام
25.5.2009

حضرة أولياء أمور طلابنا الأعزاء
      أطيب التحيات...
يسرنا دعوتكم لحضور ملخص برنامج، مشاريع وأنشطة منهجية ثقافة السلام التي تتبعها المدرسة من خلال "يوم قمة ثقافة السلام"،  يوم الجمعة 09/5/29  من الساعة 13:30 وحتى الساعة 15:30.

قام أولادكم الأحباء، طلاب مدرستنا، بتحضير وتنظيم برامج وفعاليات يوم القمة مع مربي الصفوف، المعلمين والمعلمات، العاملين والعاملات في المدرسة بدعم كامل من مدير المدرسة الأستاذ عزيز دعيم المحترم.
سنعرض في هذا اليوم تلخيصا وعرضا لما أنجزه كل صف مع المربي/ة  بمعرض خاص بثقافة السلام. سيحتوي المعرض على إبداعات طلابية، عوارض محوسبة.

 مباشرة بعد انتهاء الدوام وحتى الساعة الثانية يتجول الأهل في المحطات الخاصة بكل صف ومن ثم التجمع في الكنيسة  لتقديم ملخص عن الموضوع وأهميته في التأثير الايجابي على الأفراد والمجتمع.
نؤكد على أهمية دوركم في إنجاح البرنامج لذلك رجاء:
1- الالتزام بالوقت.
2- على جميع الطلاب أن يغادروا المدرسة مباشرة بعد الدوام ما عدا الطلاب المنظمين للبرنامج والذين عينوا من قبل المربين.
يسرنا حضوركم ومشاركتكم...
                                     نتمنى لكم برنامجا ممتعا 

                                                        إدارة المدرسة والهيئة التدريسية 
منهجية "ثقـــــــــــافة السلام" 

في مدرسة مار- يوحنا الإنجيلي في حيفا

برنامج ثقافة السلام الذي تنتهجه مدرسة مار يوحنا الإنجيلي الأسقفية في حيفا هو برنامج شامل يتضمن جوانب أساسية وهامة جدا، تمس كل جوانب حياتنا ومجتمعنا. فنحن لسنا بصدد مشروع لفترة محددة إنما نقوم بدراسة، تخطيط، تنفيذ وتذويت برامج، فعاليات ومشاريع تساعدنا على تفهم مضامين ثقافة السلام وعلى التأثير الايجابي على تصرفات كل منا، طاقم المدرسة، طلاب، أهالي ومجتمع.

منهجية ثقافة السلام في مدرسة مار يوحنا تتطرق إلى ستة عناصر ومركبات ثقافة السلام  والتي تمّ صياغتها في احد الأهداف الأساسية لمدرستنا والذي نصه  كما يلي:

" تنمية وتربية جيل واع مدرك لهويته، يترعرع على المحبة، ينهل من ثقافة السلام لتعميق التأثير الايجابي على المجتمع في مجالات: المواطنة والديمقراطية، حقوق الإنسان، حلّ النزاعات، التربية البيئية، الصحة والأمان، تعلم الخدمة. "

الخص وأعرّف عناصر ثقافة السلام التي تتبناها وتعمل بها الصفوف:

1. عنصر المواطنة والديمقراطية: يؤكد على أهمية معرفة وإدراك هويتنا معرفة الحقوق والمطالبة بها، معرفة الواجبات والالتزام بها، وأصول العملية الديمقراطية. 

2. حقوق الإنسان: يؤكد هذا العنصر على حقوق الإنسان مهما كان.  الحقوق مستوحاة من الوثيقة العالمية لحقوق الإنسان. يتبنى هذا العنصر, الصف الخامس.

3. حلّ النزاعات: يطرح هذا الموضوع رؤيا جديدة وتوجها ايجابيا لحلّ النزاعات، وغالبا يرى في النزاعات فرصا وتحديات (لا تهديدا) من اجل الحلّ السلمي العادل الذي فيه تتم عملية تنازل عادلة وتفاهم مشترك لحلّ القضايا، وفيها ينتصر كلا الطرفين. هذا الأمر يطبق على النزاعات بين الافراد، بين المجتمعات، بين الدول وغيرها. ونحن في المدرسة نعمل بشكل جاد على توطيد التعايش المشترك بين كل الأطراف. يتبنى هذا العنصر طلاب الصفوف الدنيا- الأول والثاني

4. التربية البيئية: يعالج قضايا البيئة من منطلق التوعية والتأثير لضمان سلامة البيئة, بل لضمان سلامتنا وحياتنا في بيئة سليمة وجميلة. يعمل على هذا العنصر ويتبناه, طلاب صفي السادس. 

5. الصحة والأمان: يناقش قضايا تتعلق بسلامة حياتنا من خلال التوعية والتوجيه وغيرها. يتبنى هذا العنصر الصف الثالث والرابع

6. تعلم الخدمة (القائد الخادم):  يدرب على المشاركة في صنع السلام من خلال خدمتنا لبعضنا البعض، فالقيادة هي تأثير على الآخرين، والقائد الخادم هو القائد المؤثر ايجابيا على تطوير وتقدم المجتمع ليتبنى أسلوب حياة الخدمة. وذلك على مثال حياة وتعليم الرب يسوع المسيح "من أراد أن يكون فيكم عظيما فليكن للكل خادما". يتبنى هذا الاسلوب طلاب صفي السابع والثامن. 

